
www.avea-vacances.fr
01 45 65 02 02, prix d’un appel local, du lundi au 
vendredi de 9h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h30

Comment postuler ?
Envoyer un mail au Service RH avec :
• CV
• Lettre de motivation
• Formulaire de candidature

Contact
Service Ressouces Humaines

rh@avea.asso.fr
8 rue Brillat Savarin

75013 Paris

Vos missions
• Assurer le bien-être et la sécurité physique et affective de tous les enfants.

• Initier, encadrer et animer la vie quotidienne et les activités, y compris les activités

sous-traitées.

• Construire une relation de qualité avec les mineur(e)s, tant individuellement que

collectivement, notamment en favorisant l’écoute et une implication dans tous les

temps formels comme informels (repas).

• Participer, au sein de l’équipe, à la mise en oeuvre du projet pédagogique en cohérence

avec le projet éducatif dans le respect du cadre réglementaire des accueils collectifs de

mineurs et des consignes de l’AVEA Séjours.

• Veiller à prévenir toute forme de discrimination ou de maltraitance.

• Faire part de toute difficulté à son/sa responsable.

• S’adapter aux différentes tranches d’âge.

• Assurer les convoyages et représenter l’AVEA Séjours auprès des enfants et des familles.

Rémunération

• Animateur diplômé ou stagiaire

(BAFA ou équivalent) : 51,08 € brut/jour

• Animateur chargé du suivi sanitaire :

56,08 € brut/jour

• Animateur surveillant de baignade :

56,08 € brut/jour

JOB SAISONNIER
Animateur-trice AVEA Séjours

http://www.avea-vacances.fr
https://www.avea-vacances.fr/uploads/wysiwyg/Vfinale%20Formulaire%20nouvelle%20candidature%20revue%20VF%2020022024.pdf
https://www.facebook.com/AVEAofficiel
https://fr.linkedin.com/company/avealaposte
https://www.instagram.com/aveasejours/#
https://www.youtube.com/@aveasejours

